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(scrivere in stampatello)
Campo di Tirocinio

Luogo e data

DATI PERSONALI

cod. personale

Cognome

Nome

Nato/a a il

Indirizzo

CAP Citta

Telefono Gruppo




DA COMPILARSI A CURA DEL TIROCINANTE

Mi presento:
Il mio cammino scout...

O Associativo/a [ Extrassociativo/a

Il mio servizio attuale...

OoL/C OE/G OR/S

Firma allievo

L’iter di Formazione Capi

La Route di orientamento al Servizio Educativo
nell’Associazione e il Campo per adulti di provenienza
extrassociativa sono i momenti orientativi ed introduttivi
alla scelta di servizio in Associazione, con una forte
sottolineatura sulla propria progressione personale.
All'inizio del Tirocinio, esperienza di servizio attivo
all'interno di uno staff di unita, € opportuno partecipare al
Campo di Formazione Metodologica, occasione di
conoscenza esperienziale degli strumenti metodologici, e di
approfondimento delle motivazioni pedagogiche basilari. In
seqguito si sviluppa il proprio Progetto del Capo e si
continua I'esperienza di servizio nella branca in cui si é
svolto il Tirocinio.

Entro due anni si prosegue liter con il Campo di
Formazione Associativa. Esso rappresenta il momento di
confronto e verifica dei contenuti fondamentali che
gualificano I'essere capo nell’Associazione.

A questo punto la Comunita Capi puo richiedere la Nomina
a Capo la quale permette di svolgere a pieno titolo il
proprio servizio.

Il percorso formativo proposto dall’Associazione deve
naturalmente affiancarsi alla vita di Comunita Capi, luogo
fondamentale di apprendimento e di confronto.

SE NON PUOI PARTECIPARE AL CAMPO a cui ti sei iscritto/a
avverti sempre i seguenti referenti:

Maria Talarico: 3338401035

Giuseppe Ruggeri: 3921313693




